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Bonjour chers parents,  
 

Nous vous faisons parvenir les informations de l’école Paul-VI en ce mois de mars qui marquera 

le début du printemps.  

Nous profitons de ce journal pour vous informer que l’absence de madame Julie se prolongera 

pour une autre période indéterminée. Ainsi, je poursuivrai son mandat au cours des prochaines 

semaines. Avec l’équipe-école, nous continuerons d’accompagner les élèves, vos enfants, 

afin de garder le cap dans cette dernière étape jusqu’à son retour. 

 

Madame Danielle 

 

Dates à retenir 
 
2 au 6 mars : Semaine de relâche 

13 mars : Soirée cinéma organisée par l’OPP 

16 au 24 mars : Période officielle d’inscription pour le service de garde et le service aux dîneurs 

24 mars, 19h : rencontre du conseil d’établissement 

27 mars : journée pédagogique  

 

SECOND BULLETIN 
 
Le second bulletin de votre enfant sera déposé sur Mozaïk parent le 13 mars prochain. 

L’enseignant entrera en communication avec vous s’il est inquiet de son cheminement et 

souhaite vous rencontrer. Si vous souhaitez, de votre côté, rencontrer l’enseignant de votre 

enfant, bien vouloir communiquer avec lui pour prendre rendez-vous. 

 

RENCONTRE AVEC DES MEMBRES DU PERSONNEL 
 
Si vous souhaitez rencontrer un membre du personnel pour discuter de votre enfant, il vous faut 

communiquer avec lui pour prendre rendez-vous. Si vous vous présentez directement à l’école, 

il ne sera pas possible de rencontrer cette personne, à moins d’une urgence.  

 
 



                              

    

 
  

 
 

 
 
RETARDS LE MATIN 
Depuis plusieurs semaines, nous notons une augmentation des retards le matin. Nous voulons 

vous rappeler que les élèves doivent arriver sur la cour entre 8h05 et 8h15.  Après 8h15, les 

élèves devront passer par le secrétariat. Les retards qui se répètent en viennent à nuire à 

l’enseignement. 

 
STATIONNEMENT DU PERSONNEL 
Le stationnement de l’école est réservé pour le personnel de l’école. Pour des raisons de 

sécurité, nous vous demandons de ne pas l’utiliser ni d’y circuler à pied. Un accident est si vite 

arrivé. Merci de bien respecter cette demande.  

 
HABILLEMENT PRINTANIER 
L’arrivée du printemps et les écarts de température des derniers jours nous amènent à ajuster 

continuellement l’habillement des enfants. Présentement, la cour d’école est un peu enneigée 

avec parfois des plaques de glace et parfois des flaques d’eau. Des petits incidents de 

pantalons ou de bas mouillés rendent vos enfants très inconfortables. Nous vous demandons, 

pour leur bien-être, un survêtement, des bottes imperméables, ainsi que des bas de rechange. 

Nous vous invitons à rappeler à votre enfant que la salopette est obligatoire lorsqu’il joue sur la 

neige. Nous ajusterons les consignes d’habillement en fonction de l’évolution de la 

température. 

 
MOTS DE VOTRE CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

En tant que parents membres du conseil d’établissement, nous souhaitons prendre un moment pour 

rappeler l’importance du civisme et du respect dans nos échanges avec le personnel scolaire et au 

sein de notre communauté (incluant les enfants et les parents de l’école).  

Dernièrement, quelques écarts de conduite ont été portés à notre attention. Nous sommes conscients 

que, comme parent, nous pouvons parfois être stressés ou surchargés. Toutefois, une communication 

respectueuse et bienveillante est au cœur des valeurs de notre école, et il est de notre responsabilité, 

en tant que parents, de veiller à les respecter. 

En effet, comme les élèves, les parents sont également signataires du code de conduite de l’école. Ce 

code s’applique aussi à nos communications en ligne, y compris sur les réseaux sociaux. Les 

plateformes publiques, comme la page Facebook de l’école, ne sont pas des lieux appropriés pour 

exprimer des plaintes ou des frustrations. Nous vous invitons plutôt à privilégier des échanges 

courriels ou par téléphone avec l’école lorsque des questions ou des préoccupations se présentent. 

 

https://paulvi.cssp.gouv.qc.ca/files/2026/01/Mode-de-vie-2025-2026-version-finale-27-01-2026.pdf


                              

    

 
  

 

 

Par ailleurs, nous tenons à vous rappeler que les parents sont les bienvenus aux séances du 

Conseil. Un moment de parole au public est prévu lors de chaque rencontre afin de permettre aux 

parents qui le souhaitent de s’exprimer, poser des questions ou partager leurs préoccupations dans 

un cadre constructif et respectueux. 

Nous vous remercions de votre collaboration et de votre engagement à maintenir un climat positif au 

sein de notre école. 

Le Conseil d’établissement 

 
PRIX DE LA PERSÉVÉRANCE SCOLAIRE 
Le mois de février était consacré à la persévérance scolaire. Dans le cadre de cet événement, 

un certificat a été remis à deux élèves méritants de 6e année.  Nous tenons à souligner les 

efforts soutenus et la grande détermination de Arnaud Tancrez-Barbey et Émilie Leblanc. 

 

                                                 
 

 

Félicitations et continuez votre excellent travail ! 

 
 
 
 
Danielle Bilodeau | Directrice intérimaire 
École Paul-VI 
  



                              

    

 
  

 
 
 

 

 


